
KIEROWNIK DZIAŁU KOMUNALNEGO SKARSZEWY 

Wymagania niezbędne: 

• wykształcenie: minimum średnie (preferowane kierunki: budownictwo, inżynieria 

środowiska), 

• doświadczenie zawodowe: minimum 1 letnie doświadczenie zawodowe na w/w 

stanowisku pracy (równorzędnym lub zbliżonym), 

• stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku, 

• dyspozycyjność, 

• wiedza w zakresie gospodarki komunalnej, 

• znajomość aktów prawnych związanych z gospodarką komunalną:  

o ustawa o gospodarce komunalnej, 

o ustawa o utrzymaniu porządku i czystości w gminach, 

o ustawa o odpadach, 

o ustawa prawo ochrony środowiska, 

• umiejętność interpretacji przepisów prawa, 

• znajomość pakietu MS Office, w szczególności programu Excel, 

• umiejętność rozwiązywania problemów, 

• umiejętność kierowania zespołem pracowników, 

• prawo jazdy kat. B, 

• sumienność, rzetelność, dobra organizacja czasu pracy, 

• samodzielność, komunikatywność, odporność na stres, 

• dokładność w realizacji powierzonych zadań. 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy: 

• sporządzanie harmonogramów oraz nadzór nad pracami związanymi z:  

o odbiorem odpadów komunalnych na terenie gminy, 

o utrzymaniem czystości pasów drogowych dróg gminnych oraz parkingów, 

opróżnianie koszy ulicznych, 

o zamiataniem ulic i chodników gminnych, 

o utrzymaniem czystości i konserwacji zieleni na nieruchomościach gminnych 

oraz w pasach drogowych dróg gminnych, 

o przeprowadzaniem niewielkich remontów dróg gminnych, chodników oraz 

elementów małej architektury, placów zabaw, 

o zimowym utrzymaniem dróg oraz chodników gminnych, 

• sporządzanie przedmiarów i obmiarów robót, 

• sporządzanie kalkulacji ofertowych i powykonawczych, 

• kontrola merytoryczna faktur za materiały i usługi dotyczące działalności działu, 

• prowadzenie kontroli wykonawstwa sprzedaży usług, 

Wymagane dokumenty: 

• życiorys ze zdjęciem, 

• kopie dokumentów potwierdzające posiadane wykształcenie, kwalifikacje, szkolenia, 

doświadczenie zawodowe, 

• podpisane pisemne oświadczenie o wyrażeniu/nie wyrażeniu zgody na przetwarzanie 

danych osobowych kandydata dla celów niezbędnych do przeprowadzenia naboru. 


